
                                                 Муниципальное общеобразовательное учреждение  
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             412532 , Саратовская область, Петровский район, село Асмётовка, улица Ленинская,  дом № 81 

  

 

 
ПРОТОКОЛ № 3 

                                                              

                                                педагогического совета от   14.12 .2023г. 

 

Председатель:  Смирнов В.В. 

Секретарь:   Кошлякова Г.В. 

 

Присутствовали : Смирнов В.В.,   Смирнова Т.В., Бушевская И.Л, Богомолова Н.А,  Елина О.В, 

Кошлякова Г.В, Казанцева А.Н., Казанцева Л.Г. 

   

 Тема   «Наставничество как инструмент повышения качества образования» 

 

1. Повестка дня: 

1.Обоснование темы, цели и задач педсовета. 

Выступление на тему «Методология наставничества и ее внедрение в образовательной 

организации» 

2.«Нормативно-правовые и концептуальные основы внедрения целевой модели 

наставничества в школе (Положение, дорожная карта). 

3.«Наставничество как способ организации взаимных профессиональных связей для 

повышения качества образования» (тренинг, практикум). 

 

 

Педсовет организаван на проектно-практической деятельности с элеиментами игры. 

По проведенным мероприятиям  

 Итоги голосования: 

За – 8 человек. 

Воздержавшихся – нет. 

Против – нет. 

 

РЕШИЛИ:  

1. Продолжить разработку нормативно-правовой базы в соответствии с 

требованиями по внедрению и реализации целевой модели наставничества, в том 

числе: приложения к Положению о реализации программы (системы) 

наставничества в МОУООШ с. Асмётовка , Программы обучения наставников, 

проекта приказа о закреплении пар/групп при реализации дорожной карты 

внедрения методологии наставничества. 

2. Организовать работу по форме «учитель-учитель», «ученик-воспитанник»  и 

спланировать деятельность по привлечению обучающихся по основным  

общеобразовательным программам (от 10 лет), по возможности  студентов высших и 

профессиональных учебных заведений к реализации целевой модели наставничества 

по формам «ученик-ученик», «студент-ученик». 

3. Организовать проведение мониторинга эффективности реализации Целевой 

модели наставничества по итогам 2023-2024 учебного года. 

 

  Председатель:            Смирнов В.В.                                  

  Секретарь:                    Кошлякова Г.В.                             


